CORDES & GRAEFE

N

GC GRUPPE

LOGISTIKBERATER / LOGISTIK-PROJEKTMANAGER

(w/m/d)

STANDORT BUNDESWEIT

Die CORDES & GRAEFE KG ist die Holdinggesellschaft der GC-GRUPPE —
Deutschlands marktfiihrendem GroRhandler fiir Haustechnik. Damit die rund
150 mittelstandischen Unternehmen in Deutschland sowie in 14 weiteren
Léandern reibungslos funktionieren, versorgen wir als Zentrale und Dienstleister
die tiber 24.000 Mitarbeitenden mit den erforderlichen Informationen,
Materialien und Serviceleistungen. Ungeachtet unserer Marktposition bleiben
wir unserem Fundament als mittelstandisches, familiengefiihrtes
Unternehmen treu und sind uns der Verantwortung fiir die Region Bremen

bewusst.

DARUM GEHT ES KONKRET

= Konzeptionierung und Umsetzung
von Projekten aus unterschied-
lichen logistischen Themen-
bereichen (u. a. Lager- und
Intralogistik, Distributionslogistik,
Fuhrparkmanagement und IT)

B Detaillierte Vor- und Nachbereitung
sowie Dokumentation von
Projekten

= Gewahrleistung der passgenauen
Umsetzung neuer Programm-
funktionen und Prozesse in enger
Zusammenarbeit mit den
jeweiligen Fachbereichen

WIR WUNSCHEN UNS VON IHNEN

= Abgeschlossene Berufs- und/oder
akademische Ausbildung im
Bereich Logistik

B Hohes MaB an Eigenstandigkeit,
Flexibilitat und Verantwortungs-
bewusstsein sowie Kommuni-
kationsstérke und Hands-on-
Mentalitét

® Umfangreiche Erfahrung in der
eigenstandigen Durchfiihrung von
Projekten sowie der Gestaltung
und Implementierung von Logistik-
prozessen und ausgepragte
Methodenkompetenz im Projekt-
management

Eigenstandige, fachliche Weiter-
entwicklung der vorhandenen
Systeme und Prozesse sowie zeit-
nahe Losungsfindung und Erarbei-
tung von Effizienzansatzen
Ausarbeitung nachhaltiger
Optimierungsansatze unter
Beriicksichtigung logistischer
Gesichtspunkte wie z. B. Grund-
satze des Lean Management oder
SixSigma

Enge Abstimmung und Zusam-
menarbeit mit den Projektteams
national und international

Sehr gutes prozessuales Verstand-
nis und gute Anwenderkenntnisse
in Lager- und/oder Fuhrpark-
managementsystemen
Verhandlungssichere Sprach-
kenntnisse in Deutsch, Englisch
oder Franzosisch; weitere Sprach-
kenntnisse wiinschenswert

Hohe Reisebereitschaft und Freude

an der Zusammenarbeit mit
wechselnden Projektteams und
unterschiedlichen Themenschwer-
punkten

DAS KONNEN SIE VON UNS ERWARTEN

i =

30 Tage Urlaub

Firmenwagen

%

Moderne
Biiroausstattung

&

Pramienmodelle /
Erfolgsbeteiligung

Onboarding

Haben Sie Fragen zur
Position?
Kontaktieren Sie uns gerne!

Tatjana Schmitz
+49 821 5585-213

Haben Sie Interesse?
Dann schicken Sie uns jetzt
Ihre Bewerbungsunterlagen
an: Jennifer.Guggenmos@gc-
gruppe.de

www.gc-gruppe.de
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