
(SENIOR) FRONTEND ENTWICKLER/IN (w/m/d) 
JQUERY & TYPESCRIPT 
FÜR DEN STANDORT STUHR

DARUM GEHT ES KONKRET

Die CORDES & GRAEFE KG ist die Holdinggesellschaft der GC-GRUPPE –Deutschlands marktführendem Großhändler für 
Haustechnik. Damit die rund 150 mittelständischen Unternehmen in Deutschland sowie 16 anderen Ländern reibungslos 
funktionieren, versorgen wir – als Zentrale und Dienstleister – die über 20.000 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen mit den 
erforderlichen Informationen, Materialien und Serviceleistungen. Ungeachtet unserer Marktposition bleiben wir unserem 
Fundament als mittelständisches familiengeführtes Unternehmen treu.

DAS KANNST DU VON UNS ERWARTEN
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•	� Fehleranalyse und Bugfixing in komplexen 
Frontend-Umgebungen mit jQuery

•	� Umsetzung kleiner bis mittlerer Verbesse- 
rungen, die bestehende Funktionalität

	 optimieren und echten Impact haben
•	� Refactoring und Dokumentation von  

bestehendem Code, um Lesbarkeit und
	 Wartbarkeit zu steigern

•	� Proaktive Identifikation und Beseitigung 
von Stabilitäts- und PerformanceProblemen, 
Sicherstellung von Stabilität sowie Reduktion 
von Fehleranfälligkeiten

•	� Enge Zusammenarbeit mit deinem  
vertikalen Team sowie Schnittstelle zum  
SAP-Projektteam

•	 Mindestens 5 Jahre Erfahrung mit jQuery  
	 und TypeScript im professionellen Umfeld 		
	 sowie ausgeprägte Kompetenz in der  
	 Gestaltung und Umsetzung interaktiver  
	 Webanwendungen
•	 Selbstständiges Arbeiten, klare Priorisierung, 	
	 eigenverantwortliches Finden und Umsetzen 	
	 von Optimierungspotenzial (Ownership)

•	 Hoher Anspruch an Code-Qualität, Stabilität 	
	 und langfristige Wartbarkeit
•	 Spaß daran, bestehende Systeme zu pflegen 	
	 und zu verbessern
•	 Bereitschaft, bedarfsbezogen im Büro zu  
	 arbeiten, insbesondere um aktiv beim Aufbau 	
	 des Produktentwicklungsumfelds mitzuwirken 	
	 und im direkten Austausch mit dem Team 	
	 effiziente Lösungen zu erarbeiten 

CORDES & GRAEFE KG | AN DER RIEDE 1 | 28816 STUHR 
GC-GRUPPE.DE

Mehr Informationen  
über uns

Hast Du Fragen  
zur Position? 
Kontaktiere  
uns gerne!

Frau Verena Breher
Herrn Alex Kemmer

Sollen wir uns  
kennenlernen?
Dann schick uns  
jetzt deine Bewerbungs
unterlagen mit Arbeits- 
proben, frühestem 
Eintrittstermin und 
Gehaltsvorstellung an:
ecommerce@ 
gc-gruppe.de
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