
CATERINGMITARBEITER (w/m/d) IN TEILZEIT (10–20 Std.)

DARUM GEHT ES KONKRET

Mehr Informationen  
über uns

Die CORDES & GRAEFE KG ist die Holdinggesellschaft der GC-GRUPPE – Deutschlands marktführendem Großhändler für 
Haustechnik. Damit die rund 150 mittelständischen Unternehmen in Deutschland sowie 16 anderen Ländern reibungslos 
funktionieren, versorgen wir – als Zentrale und Dienstleister – die über 24.000 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen mit den 
erforderlichen Informationen, Materialien und Serviceleistungen. Ungeachtet unserer Marktposition bleiben wir unserem 
Fundament als mittelständisches familiengeführtes Unternehmen treu.

DAS KANNST DU VON UNS ERWARTEN

WIR WÜNSCHEN UNS

E-Bike- 
Leasing

30 Tage  
Urlaub

Mitarbeiter-
beteiligungs-
modell

Betriebliche 
Altersvorsorge

Kantine
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•	�� Vor- und Nachbereitung und Einrichten  
der Tagungsräumlichkeiten

•	 Sicherstellung eines attraktiven Ambientes

•	� Pflege, Reinigung und Organisation  
der Cateringküche

•	� Ansprechpartner/in für Mitarbeitende  
zum Thema Catering

•	 Leidenschaft für den Dienstleistungsberuf
•	� Strukturierte und selbstständige  

Arbeitsweise
•	� Spaß an der Arbeit in einem kleinen Team

•	� Zeitliche Flexibilität, Einsatzfreude und  
Verantwortungsbewusstsein

•	� Gepflegtes Äußeres sowie ein freundliches  
und offenes Auftreten

CORDES & GRAEFE KG | AN DER RIEDE 1 | 28816 STUHR 
GC-GRUPPE.DE

Hast du Fragen  
zur Position? 
Kontaktiere  
uns gerne!

Frau Lisa Oppermann
T +49 421 2029-500

Sollen wir uns  
kennenlernen?
Dann schick jetzt  
deine Bewerbungs- 
unterlagen mit  
frühestem Eintritts- 
termin an:
lisa.oppermann@ 
gc-gruppe.de
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