SHT DRESDEN &

GC GRUPPE

DEINE AUSBILDUNG ZUR KAUFFRAU/KAUFMANN
FUR DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT (w/m/d)

Lust auf Innovationen, die den Alltag verandern? Bei der SACHSISCHEN HAUSTECHNIK DRESDEN KG bist Du mittendrin
- wir sind die Experten ftir moderne Haustechnik. Ob Bad, Heizung oder Klima - unsere Lésungen machen den Unterschied.
Als fiihrender GrolRhandler unterstiitzen wir das deutsche Fachhandwerk bundesweit. Freu Dich auf spannende Projekte
und eine griindliche Einarbeitung. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft der Haustechnik!

Wahrend der Ausbildung lernst Du:

m Den Bedarf an IT-Systemen zu ermitteln und diese zu beschaffen

m Deine Kollegen (aus anderen Abteilungen) beim Einsatz dieser Systeme zu unterstiitzen
m Alles rund um die Systemverwaltung

Und bringst schon idealerweise mit:

m Zuverldssigkeit, Punktlichkeit und Aufmerksamkeit Bewirb Dich jetzt bei der
m Technisches Verstdndnis und Begeisterung fiir verschiedene Hard- und Softwaresysteme SACHSISCHEN HAUS-
m Kaufmannische Denkweise und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten TECHNIK DRESDEN KG
m Mindestens einen guten Realschulabschluss Frau Ramona Zeibig
T +4935204 43-0

Darauf kannst Du Dich auRerdem freuen: Bremer StralRe 2
m Wir zeigen Dir, was Du fir den langfristigen Einsatz im Betrieb und fir den erfolgreichen 01665 Klipphausen

Abschluss Deiner Ausbildung brauchst
m Uber den Tellerrand blicken: Im Rahmen von Projektarbeiten und Werksfahrten vertiefst Hast Du Fragen?

Du Deine Kenntnisse und lernst dabei die anderen Azubis noch besser kennen Kontaktier uns gerne!
m Zeit fur Erholung: Freu Dich auf 27 Tage Urlaub. bewerbung.sht-dresden@
m Start in eine sichere Zukunft: Bei uns arbeitest Du in einer krisen- gc-gruppe.de

festen Branche und darfst Dich tiber eine hohe Ubernahmequote

sowie gute Aufstiegsmoglichkeiten freuen. Mehr Informationen

m Lern Deine Starken kennen: Um festzustellen, was Dir besonders gut liegt, durchldufst
Du bei uns die verschiedenen Abteilungen und darfst Dich aulRerdem auf spannende
Betriebspraktika freuen. GC-GRUPPE.DE

Die reguldre Ausbildungsdauer betrdgt 3 Jahre und kann ggf. verkiirzt werden.

Ausbildungsbeginn: 1. September

30 AZUBIS 300 MITARBEITER 90% UBERNAHMEQUOTE




