
VERTRIEBSMITARBEITER INNENDIENST (w/m/d) VOLLZEIT 
STANDORT: SIEGEN

Komplexität einfach gelöst - die ITG ist der Fachgroßhandel für industrielle Rohrleitungssysteme. Als 
einziger Vollsortimenter liefern wir bundesweit Produkte sowie logistische und digitale Serviceleistungen 
maßgeschneidert und sicher aus einer Hand. Werden Sie Teil der ITG HORTMANN KG und tragen Sie mit 
Ihrer Unterstützung aktiv zum Erfolg unseres Unternehmen bei.

•   Betreuung und Ausbau der 
vorhandenen Kundenkontakte

•   Kalkulation, Angebotserstellung 
und Auftragsbearbeitung

•  Zeugniswesen

•	�Optimierung bestehender
Prozessabläufe im Verkauf

•	�Kundenbetreuung im After
Sales Service

•	�Eine kaufmännische und/oder technische 
Ausbildung

•	�Kenntnisse im Produktbereich Rohrleitungen, 
Rohrleitungszubehör und Armaturen in den 
Werkstoffen Stahl, Edelstahl und Kunststoffen 
sind erwünscht, aber keine Bedingung

•	�Leidenschaft für den Vertrieb, Freude und
Spaß im Umgang mit Menschen

•	�Ein sicheres, sympathisches Auftreten am
Telefon

•	�Teamgeist, Organisationstalent und ein hohes
Maß an Eigeninitiative
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DARUM GEHT ES KONKRET

WIR WÜNSCHEN UNS VON IHNEN

DAS KÖNNEN SIE VON UNS ERWARTEN

ITG HORTMANN KG INDUSTRIETECHNIK GROHANDEL | EISERNTALSTRAE 374 | 57080 SIEGEN 
ITG-HANDEL.DE

Haben SIe Fragen  
zur Position? 
Kontaktieren Sie  
uns gerne!

Thorsten Hillnhütter
T +49 271 233758-21

Mehr Informationen  
über uns

Sollen wir uns 
kennenlernen?
Dann schicken 
Sie uns jetzt Ihre 
Bewerbungsunterlagen 
mit frühestem 
Eintrittstermin und 
Gehaltsvorstellung an:
thorsten.hillnuetter@
itg-handel.de

ITG 
HORTMANN
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Internetnutzung

Frisches Obst

Betriebsarzt

Eigene Akademie

Mitarbeiterrabatte

Familie/Beruf

Barrierefreies
Arbeiten

Freies Parken

Kantine

Fremdsprachen-
unterricht

Ka�ee und Tee
kostenlos
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Firmenwagen

Urlaubsgeld

Ladestation für 
E-Autos

Firmenfitness

Gute Verkehrs-
anbindung
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Vermögenswirk-
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Stellung von 
Arbeitskleidung

Geregelte 
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Prämienmodelle/ 
Erfolgsbeteiligung 

Moderne 
Büroausstattung

Sonderurlaub 

Krankenzusatzver-
sicherung

Aktiver 
Umweltschutz 

Heimschläfer

30 Tage Urlaub 
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Auszubildenden

Übernahmequote Zahl der 
Auszubildenden

Berufskraftfahrer Kaufleute im 
Groß- und 
Außenhandel

Fachkraft für 
Lagerlogistik

Willkommen Zuschuss zum 
Mittagessen

Corporate 
Benefits

Bürohund

Willkommen Unterstüzungs-
kasse

Teamwork

OnbordingrbeitenMobiles AHeimschläferGeregelte
Arbeitszeiten

Grippeschutz-
impfung

KostenübernahmeEigenes Fahrzeug

faire Löhne
Wir zahlenElektro-SmartArbeitssicherheit29 Tage Urlaub 28 Tage Urlaub 
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