
Einige unserer Arbeitgeberleistungen:

Als Großhandel für Gebäude- und Umwelttechnik beliefern wir das regionale Fachhand-
werk nicht nur mit innovativen Produkten, sondern gestalten dank unserer „grünen“  
Technologien auch die Welt von morgen verantwortungsbewusst mit. Gleichzeitig punkten 
wir mit einzigartigen Service-Leistungen sowie einer deutschlandweit vernetzten  
Logistik. Werden Sie Teil der W+S LORENZ KG und tragen Sie mit Ihrer Unterstützung 
und Ihrem Vertriebstalent aktiv zum Erfolg unseres Unternehmens bei.

Außendienstmitarbeiter/in (w/m/d)

Neugierig?Darum geht es konkret:
 �	Erster Ansprechpartner des Kunden, 
von Auftragsverhandlung bis Auftrags-
betreuung

 �	Bestehende Kundenbeziehungen  
festigen, neue Kunden gewinnen

 �	In Ihrem Gebiet für Wachstum sorgen 
und den Markt entwickeln

 �	Kunden durch Produkte und die  
passenden Lösungen begeistern

 �	Zusammenspiel mit unseren Fach- 
spezialisten in den Verkaufsabteilungen 
gestalten

 

Wir wünschen uns von Ihnen:
 �	Eine kaufmännische und/oder  
technische Ausbildung

 �	Mindestens mehrere Jahre Berufs-
erfahrung in unserer Branche und 
ein Verständnis für den Arbeitsalltag 
unserer Fachhandwerkskunden

 �	Eine überzeugende, vertriebsorientierte 
und abschlusssichere Persönlichkeit als 
Beziehungsmanager und Partner Ihrer 
Kunden

 �	Technisch fundiertes Wissen und eine 
sympathische, kommunikative Art

 �	Teamgeist und ein hohes Maß an 		
Eigeninitiativ

Dann schicken Sie uns jetzt Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit frühestem  
Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an:
bewerbung.lorenz@gut-gruppe.de

W+S LORENZ KG
Büttnerstr. 15
30165 Hannover
Telefon: +49 511 899439-0
gut-gruppe.de

Haben Sie Fragen zur Position? 
Kontaktieren Sie uns gerne!
Randolf Lorenz
Tel. +49 511 899439-99

          gut_lorenz

          gut_w+s_lorenz_kg

„��Ich bin G.U.T., weil ich
meine Kunden da un- 
terstütze, wo sie mich
gerade brauchen, sei
es im Büro oder auf
der Baustelle.“
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