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Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige Haustechnik? Von wegen! Weil wir das Alltägliche 
besonders machen, vertreibt die GC24-EXPRESS KG nicht nur funktionale Produkte, sondern auch 
Komfort, Erlebnis und smarte Technik. Ob komplettes Badezimmer, energiesparende Lüftung oder 
intelligentes Heizsystem – als Großhändler und Partnerhaus der marktführenden GC-GRUPPE bauen wir 
gemeinsam mit dem Fachhandwerk an der Welt von morgen.

WÄHREND DER AUSBILDUNG LERNST DU:
• 	Verschiedene buchhalterische Aufgaben
• 	Abwicklung von Schriftverkehr und Telefonanfragen
• 	Besprechungsprotokolle sowie Dienst- und Organisationspläne zu erstellen
• 	Alle Abteilungen unseres Unternehmens kennen

UND BRINGST SCHON IDEALERWEISE MIT: 
•	 Schulabschluss: Mittlere Reife 
•	 Kontaktfreude 
•	 Kommunikationsfähigkeit 
•	 Teamfähigkeit 
•	 Organisationstalent 
•	 Eigenmotivation 

DARAUF KANNST DU DICH AUERDEM FREUEN:
• �Fortbildungen und individuelle Weiterbildungsmaßnahmen
• �freitags nur bis Mittag arbeiten.
• �Zeit für Erholung: Freu Dich auf 30 Tage Urlaub.
• �Start in eine sichere Zukunft: Bei uns arbeitest Du in einer krisenfesten Branche und darfst Dich über 

eine hohe Übernahmequote sowie gute Aufstiegsmöglichkeiten freuen.
• �Erste Praxiserfahrungen mit betrieblichen Abläufen
• �Zahlreiche Events für unsere Mitarbeiter
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Internetnutzung Frisches Obst Betriebsarzt Eigene Akademie Mitarbeiterrabatte Familie/Beruf Barrierefreies
Arbeiten

Freies Parken

Kantine Fremdsprachen-
unterricht

Ka�ee und Tee
kostenlos

Weihnachtsgeld Urlaubsgeld Firmenfitness Gute Verkehrs-
anbindung

Mitarbeiterbe-
teiligungsmodell

Vermögenswirk-
same Leistungen

Gesundheits-
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Flexible
Arbeitszeiten
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Berufskraftfahrer Kaufleute im 
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Außenhandel
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Lagerlogistik
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HAST DU FRAGEN?
KONTAKTIERE UNS GERNE!
JULIA.WISKA@GC-GRUPPE.DE
MEHR INFORMATIONEN
GC-GRUPPE.DE


