
GEMEINSAM MIT 
DEM FACHHANDWERK
BAUEN WIR AN DER 
WELT VON MORGEN
SANITÄR | HEIZUNG | ELEKTRO | LÜFTUNG | INSTALLATION | DACH

WER WIR SIND
WAS WIR MACHEN

Internetnutzung Frisches Obst Betriebsarzt Eigene Akademie Mitarbeiterrabatte Familie/Beruf Barrierefreies
Arbeiten

Freies Parken

Kantine Fremdsprachen-
unterricht

Ka�ee und Tee
kostenlos

Weihnachtsgeld Urlaubsgeld Firmenfitnes Gute Verkehrs-
anbindung

Mitarbeiterbe-
teiligungsmodell

Vermögenswirk-
same Leistungen

Gesundheits-
maßnahmen

Flexible
Arbeitszeiten

Unterstützungs-
kasse

Mitarbeiter-
veranstaltungen

Betriebliche 
Altersvorsorge

Anzahl der 
Mitarbeiter

Zahl der 
Auszubildenden

Übernahmequote Zahl der 
Auszubildenden

Berufskraftfahrer Kaufleute im 
Groß- und 
Außenhandel

Fachkraft für 
Lagerlogistik

Internetnutzung Frisches Obst Betriebsarzt Eigene Akademie Mitarbeiterrabatte Familie/Beruf Barrierefreies
Arbeiten

Freies Parken

Kantine Fremdsprachen-
unterricht

Ka�ee und Tee
kostenlos

Weihnachtsgeld Urlaubsgeld Firmenfitnes Gute Verkehrs-
anbindung

Mitarbeiterbe-
teiligungsmodell

Vermögenswirk-
same Leistungen

Gesundheits-
maßnahmen

Flexible
Arbeitszeiten

Unterstützungs-
kasse

Mitarbeiter-
veranstaltungen

Betriebliche 
Altersvorsorge

Anzahl der 
Mitarbeiter

Zahl der 
Auszubildenden

Übernahmequote Zahl der 
Auszubildenden

Berufskraftfahrer Kaufleute im 
Groß- und 
Außenhandel

Fachkraft für 
Lagerlogistik

Internetnutzung Frisches Obst Betriebsarzt Eigene Akademie Mitarbeiterrabatte Familie/Beruf Barrierefreies
Arbeiten

Freies Parken

Kantine Fremdsprachen-
unterricht

Ka�ee und Tee
kostenlos

Weihnachtsgeld Urlaubsgeld Firmenfitnes Gute Verkehrs-
anbindung

Mitarbeiterbe-
teiligungsmodell

Vermögenswirk-
same Leistungen

Gesundheits-
maßnahmen

Flexible
Arbeitszeiten

Unterstützungs-
kasse

Mitarbeiter-
veranstaltungen

Betriebliche 
Altersvorsorge

Anzahl der 
Mitarbeiter

Zahl der 
Auszubildenden

Übernahmequote Zahl der 
Auszubildenden

Berufskraftfahrer Kaufleute im 
Groß- und 
Außenhandel

Fachkraft für 
Lagerlogistik

B  NESSEH LEDNAH EJTÖR
H   KINHCETSUA

AUSBILDUNG BEI DER 
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D  :NEUERF MEDREUA HCID UD TSNNAK FUARA
 D regithciw uD tsib na gnafnA noV :maeT mi ztalP nie  
Bestandteil unseres Teams und hast die Möglichkeit, 
Verantwortung zu übernehmen. 
Über den Tellerrand blicken: Im Rahmen von Schulungen 
vertiefst Du Deine Kenntnisse und lernst dabei die anderen 
Azubis noch besser kennen.
Lern Deine Stärken kennen: Um festzustellen, was Dir 
besonders gut liegt, durchläufst Du bei uns die 
verschiedenen Abteilungen und darfst Dich außerdem auf 
spannende Betriebspraktika freuen. 
Start in eine sichere Zukunft: Bei uns arbeitest Du in einer 
krisenfesten Branche und darfst dich über gute 
Aufstiegsmöglichkeiten freuen. 
Immer was los: Durch die zahlreichen Firmenevents lernst 
Du das Team noch besser kennen. 
Ausgewogene Work-Life-Balance: Damit Du gut erholt in 
die neue Woche starten kannst, beginnt Dein Wochenende 
bereits Freitag Mittag. 
Dein Ausgleich: Nutze unser Firmenfitness-Angebot und 
bleib‘ gesund! 
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Für Deinen täglichen Einsatz revanchieren wir uns mit    
Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
Die technsiche Ausstattung halten wir stets auf dem 
Laufenden. Z.B. mit Tablet-PCs für Auszubildende und 
Mitarbeiter*innen.
Greife jederzeit kostenlos auf Kaffee, Tee und Wasser zu.  
Parke Dein Auto, Motorrad oder Fahrrad bequem 
auf dem Firmengelände. 
Profitiere von einem fairen Verdienst: 1.000 € im ersten 
Lehrjahr, 1.100 € im zweiten Lehrjahr, 1.200 € im dritten 
Lehrjahr sowie Übernahme von Studiengebühren.
Freu dich auf 30 Tage Urlaub.
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WÄHREND DEINES PRAKTIKUMS LERNST DU: 
 Den Beruf Kaufmann/Kauffrau für Groß- und 
   Außenhandelsmanagement aus nächster Nähe kennen.  
 Den Umgang mit Kollegen*innen und Kunden*innen    

 

 

  im Berufsumfeld. 
 Unsere verschiedenen Abteilungen wie        
  Verkaufsinnendienst, Buchhaltung, Ausstellung und   
  ABEX kennen. 
 Nutze die Erfahrungen aus dem Praktikum und werte 
deinen Lebenslauf auf. 

UND BRINGST SCHON IDEALERWEISE MIT: 
 S tim ,tsuL eid dnu netiebrA nehcsitkarp ma ßap  
anzupacken.

 Zuverlässigkeit und Organisationsgeschick. 
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W  :UD TSNREL GNUDLIBSUA RED DNERHÄ
 Wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen führt. 
 Preise zu berechnen, die für beide Seiten attraktiv sind. 
 U eid ni kcilbniE tsmmokeb dnu nennek tnemitroS segiseir resn  
logistischen Abläufe, die einem Auftrag vor- und nachgelagert 
sind.
Den Kunden zu beraten und ihm die passenden Produkte zu 
verkaufen – telefonisch wie auch „face to face“ .

U  :TIM ESIEWRELAEDI NOHCS TSGNIRB DN
 Interesse am Verkauf und an unserer Branche.  
 Verbindlichkeit bei Terminen und Zusagen. 

  Mindestens einen guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur. 

AUSBILDUNGSSTART 
IST AM 01. AUGUST 
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 DEINE MÖGLICHKEIT ZUM 

SCHÜLERPRAKTIKUM

DEINE AUSSICHTEN  
WÄHREND DEINER 
AUSBILDUNG
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